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Приложение А (обязательное) 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 

(наименование кафедры) 

 

 

 
 

 

ФОНД 

ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

 

 

Квалиметрия и системный анализ
  

наименование дисциплины 

 

_27.03.01 Стандартизация и метрология _ 
код и наименование направления подготовки/специальности 

 

_ Стандартизация и сертификация _ 
наименование ОПОП ВО (направленность/ профиль ) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций,  шкалы 

оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей 

оценивания, указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 

(результатов обучения по дисциплине)  приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

 

1.1 Формирование компетенций 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью 

форм промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и 

текущего контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится 

оценивание, указаны в учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции: 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование компетенции  

Оценка эффективности 

результатов 

деятельности 

ОПК-4. Способен осуществлять оценку эффективности 

результатов разработки в области стандартизации и 

метрологического обеспечения 

Принятие решений ОПК-6. Способен принимать научно-обоснованные решения в 

области стандартизации и метрологического обеспечения на 

основе методов системного и функционального анализа 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала 

оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» 

(отлично). 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачѐта используется шкала 

оценивания: «Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, 

полученные при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 

умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 
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заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 

 

2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования 

компетенций при проведении промежуточной аттестации 

 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: экзамен, зачет,  

 

Перечень типовых вопросов (заданий) для проведения экзамена в 6 семестре: 

№ 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Типовые вопросы/задания 

Код 

формируемой 

компетенции  

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

 

Этапы  

разработки  

методики  

оценивания  

качества   

1. Типы  и свойства 

(воспроизводимость,  

чувствительность, валидность) 

квалиметрических шкал,  

статистические операции на них 

ОПК-4 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 

круглый стол, 

дискуссия,  

 

Методы  оценки 

уровня  качества  

  

1. Квалиметрическое оценивание 

качества предприятия и 

алгоритмы самооценивания 

(премии по качеству и 

самооценка по ИСО 9004).  

ОПК-4 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 

круглый стол, 

дискуссия,  

 

Экспертные  

технологии в  

оценке  качества   

1. Экспертные группы: 

формирование (формирование 

списка кандидатов и отбор в 

эксперты из этого списка);  

организация работы в группах 

(анкетирование, 

интервьюирование, фокус-

группы и т.д.). 

ОПК-6 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 

круглый стол, 

дискуссия,  

 

Основные 

понятия  теории 

систем и  

системного  

анализа.  

Логистические  

системы   

1. Теория систем, системный 

подход и системный анализ, 

системность, как атрибут 

материи, развитие системных 

представлений (механизация, 

автоматизация, кибернетизация). 

ОПК-4 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 

круглый стол, 

дискуссия,  

 

Системная 

аналитика выбора 

в условиях 

неопределенности 

в логистике   

1. Краткая история системной 

методологии: античная, 

классическая, новая и 

современная. 

2. Модели систем (черный ящик, 

состава, связей, структуры).   

ОПК-4 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 

круглый стол, 

дискуссия,  

 

Методы 

генерация 

альтернатив. 

Критерии   

1. Проблема, проблематика, 

цель, обратная связь и 

управление. 

2. Система-цель и система-

ОПК-6 

КП, 

экзаменационные 

билеты, доклад, 

сообщение, тест, 
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выбора и 

принятие 

решения. 

Алгоритмы 

системного 

анализа 

 

средство. круглый стол, 

дискуссия,  

 
 

Перечень типовых вопросов/заданий для проведения зачѐта в 5 семестре: 

№ 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Типовые вопросы/задания 

Код 

формируемой 

компетенции 

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

 

Понятие 

качества. 

Менеджмент 

качества 

продукции.  

1. Эволюция взглядов на 

управление качеством продукции 

(квадрат «Лапидуса») 

2. Понятие качества и задача 

управления качеством продукции. 

3. Управление качеством процессов 

и контроль качества продукции 

ОПК-4 

ОПК-6 

Тест, доклад, 

сообщение,  

кейс-задача, 

разноуровневые 

задачи,  

 

Методы и 

инструменты 

управления 

качеством. 

Качество 

менеджмента 

предприятия и 

управление 

качеством 

продукции на 

предприятии.   

1. Основные положения 

структурирования функции качества 

(СФК) и развертывание качества по 

функциям предприятия (РФК) 

2. Методология обнаружения и 

устранения ошибок в 

конструкторской и технологической 

документации и при организации 

производства: FMEA-анализ 

конструкции; FMEA-анализ 

процесса. 

3. Порядок построения Диаграммы 

Кано типа потребностей. Гемба и 

сбор данных. 

ОПК-4 

ОПК-6 

Тест, доклад, 

сообщение,  

кейс-задача, 

разноуровневые 

задачи,  

 

Значение 

философии и 

практики 

всеобщего 

управления 

качеством. 

Управление 

качеством, 

показатели 

качества в 

строительстве.  

1. Стратегия Кайзен (постоянных 

перемен) и LEAN-технология 

(бережливое производство). 

2. Стандартизация,  как 

универсальный 

ресурсосберегающий метод 

управления качеством:  

• стандарты и регламенты на 

продукцию; 

• стандарты на оценку 

соответствия; 

• стандарты на системы качества и 

ИСМ; 

• стандарты на методы измерения 

и контроля и т.д. 

ОПК-4. 

Тест, доклад, 

сообщение,  

кейс-задача, 

разноуровневые 

задачи,  
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2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового 

проекта) 

  Тематика курсовых работ и/или курсовых проектов: 

Разработать алгоритм проектирования  и план выпуска качественной инновацион-ной 

строительной продукции.  

 

Состав типового задания на выполнение курсовых работ и/или курсовых проектов. 

1. Сформулировать проблему, определить класс продукции, разработать проблематику, 

собрав нужную информацию (используя элементы QFD),  определить заинтересованных лиц 

2. Разработать  итеративную процедуру проектирования: 

3. Разработать план качества (программу качества) по выпуску новой 

конкурентоспособной  (бенчмаркинг) продукции. 

 

Перечень типовых примерных вопросов для защиты курсовой работы и/или курсового 

проекта: 

1. Алгоритм системного анализа (от проблемы до практического решения и 

оценивания его качества). 

2. Методы оценивания весовых коэффициентов и значений показателей качества. 

Методика оценивания альтернатив (вариантов)  

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена) проводится в 6 семестре. 

Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется 

преподавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

знания 

терминов, 

определений, 

понятий; 

Не знает 

терминов и 

определений 

Знает термины и 

определения, но 

допускает  

неточности в 

ряде 

формулировок 

Знает термины и 

определения, 

допускает 

небольшие 

неточности при 

формулировании 

Знает термины 

и определения, 

может 

корректно 

сформулироват

ь их 

самостоятельно 

объем 

освоенного 

материала, 

усвоение всех 

тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает 

значительной 

части 

материала 

дисциплины 

Знает только 

основной 

материал 

дисциплины, не 

усвоил его 

деталей 

Знает материал 

дисциплины в 

полном объѐме, 

допускает 

некоторые 

неточности по 

некоторым темам 

Обладает 

твѐрдым и 

полным 

знанием 

материала 

дисциплины, 

владеет 
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дополнительны

ми знаниями 

полнота, 

системность, 

прочность 

знаний; 

Знания 

материала 

бессистемные, 

не отвечает на 

большинство 

вопросов по 

темам 

дисциплины 

Даѐт неполные 

ответы на 

вопросы по 

темам 

дисциплины, 

отвечает 

неуверенно 

Даѐт достаточно 

четкие и полные  

ответы на 

вопросы, 

допуская 

неточности 

Даѐт полные, 

развѐрнутые 

ответы на 

поставленные 

вопросы по 

всем темам 

дисциплины, 

правильность 

ответов на 

вопросы; 

Неправильно 

отвечает на 

большинство 

вопросов, 

допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на ряд 

вопросов 

правильно, но не 

уверенно, есть 

ошибки в 

ответах 

Отвечает на 

вопросы 

правильно, но 

есть неточности 

Дает верные 

уверенные 

ответы на все 

вопросы. 

четкость 

изложения 

изученного 

материала; 

Излагает 

знания без 

логической 

последовательн

ости, не 

сопровождает 

ответ 

рисунками, 

схемами 

Излагает знания 

с нарушениями в 

логической 

последовательно

сти. Выполняет 

поясняющие 

схемы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Излагает 

материал 

достаточно четко, 

без нарушений в 

логической 

последовательнос

ти. Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Материал 

излагает четко 

и 

последовательн

о, может 

грамотно 

анализировать. 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и 

схемы точно и 

аккуратно, 

раскрывая 

полноту 

усвоенных 

знаний 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

степень 

самостоятельно

сти 

выполнения 

действия 

(умения); 

Не может 

самостоятельно 

выполнить 

задание 

Испытывает 

затруднения при 

выполнении 

заданий, 

требуется 

помощь 

преподавателя в 

подборе 

методики и 

литературы 

Выполняет 

задание 

самостоятельно, 

грамотно 

выбирает  

стандартную 

методику, 

использует 

нужную 

литературу при 

необходимости 

Выполняет 

задание 

самостоятельно

, может 

использовать 

нестандартную 

методику, 

использует 

нужную 

литературу при 

необходимости 

осознанность 

выполнения 

Выполняет 

задания по 

Выполняет 

задания 

Выполняет 

задания 

Выполняет 

задания 
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действия 

(умения); 

примеру, не 

осознанно, не 

может ответить 

на вопросы 

преподавателя 

по алгоритму и 

методике 

решения 

осознанно, но 

делает грубые 

ошибки, может 

ответить на 

вопросы 

преподавателя 

по алгоритму и 

методике 

решения 

осознанно, 

допуская 

недочеты, может 

уверенно ответить 

на вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

осознанно, без 

ошибок и 

замечаний, 

может 

уверенно 

ответить на 

вопросы 

преподавателя 

по алгоритму и 

методике 

решения 

умение 

анализировать 

изученный 

материал; 

Не имеет 

навыков 

анализа 

изученного 

материала, 

Испытывает 

затруднения с 

формулирование

м корректных 

выводов по 

изученному 

материалу 

Делает 

корректные 

выводы по 

изученному 

материалу, 

Самостоятельн

о анализирует 

изученный 

материал, 

делает 

корректные 

выводы 

умение 

выбирать 

методику 

выполнения 

задания; 

Не может 

выбрать 

методику 

выполнения 

заданий 

Испытывает 

затруднения по 

выбору 

методики 

выполнения 

заданий 

Без затруднений 

выбирает 

стандартную 

методику 

выполнения 

заданий 

Применяет 

теоретические 

знания для 

выбора 

методики 

выполнения 

заданий 

умение 

выполнять 

задания 

различной 

сложности; 

Не имеет 

навыков 

выполнения 

учебных 

заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только 

стандартных 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

как 

стандартных, 

так и 

нестандартных 

учебных 

заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

навыки 

самопроверки, 

качество 

сформированн

ых навыков; 

Навыки 

самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки 

самопроверки, но 

выполняет 

задания 

неуверенно 

Имеет навыки 

самопроверки, 

хорошо 

сформированы 

навыки 

выполнения 

заданий, но 

допускает 

неточности при 

выполнении 

Имеет навыки 

самопроверки, 

навыки 

выполнения 

заданий 

сформированы 

навыки анализа 

результатов 

Делает 

некорректные 

Испытывает 

затруднения с 

Делает 

корректные 

Самостоятельн

о анализирует 
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выполнения 

заданий, 

решения задач; 

выводы формулированием 

корректных 

выводов 

выводы по 

результатам 

решения задачи 

результаты 

выполнения 

заданий 

навыки 

представления 

результатов 

решения задач, 

качество 

оформления 

заданий; 

Не может 

проиллюстриро

вать решение 

задачи 

поясняющими 

схемами, 

рисунками 

Выполняет 

поясняющие 

схемы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и 

схемы верно и 

аккуратно 

навыки 

обоснования 

выполнения 

заданий, 

принятия 

решений; 

Допускает 

грубые ошибки 

при 

обосновании 

методики 

выполнении 

заданий, не 

может принять 

верное 

решение 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий и 

принятии 

алгоритмов 

выполнения 

заданий 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, 

алгоритм 

выполнения 

задания верный 

Не допускает 

ошибок при 

выполнении 

заданий 

быстрота и 

качество 

выполнения 

заданий. 

Задания 

выполняет с 

низким 

качеством, 

крайне 

медленно 

Выполняет 

задания с 

достаточным 

качеством 

Выполняет 

задания 

уверенно, с 

хорошим 

качеством 

Выполняет 

задания 

уверенно, с 

высоким 

качеством 

 

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине в форме зачета 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачѐта проводится в 5 семестре. Для 

оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, 

определений, понятий; 

Не знает терминов и 

определений 

Знает термины и 

определения 

объем освоенного 

материала, усвоение всех 

тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части 

материала дисциплины 

Знает материал дисциплины 

в полном объѐме 

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала 

бессистемные, не отвечает на 

большинство вопросов по 

темам дисциплины 

Даѐт достаточно четкие и 

полные  ответы на вопросы 

правильность ответов на 

вопросы; 

Неправильно отвечает на 

большинство вопросов, 

допускает грубые ошибки 

Отвечает на вопросы 

правильно 

четкость изложения 

изученного материала; 

Излагает знания без логической 

последовательности, не 

Излагает материал 

достаточно четко, без 
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сопровождает ответ рисунками, 

схемами 

нарушений в логической 

последовательности. 

Выполняет поясняющие 

рисунки и схемы корректно 

и понятно 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

степень 

самостоятельности 

выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание 

самостоятельно, грамотно 

выбирает  стандартную 

методику, использует 

нужную литературу при 

необходимости 

осознанность 

выполнения действия 

(умения); 

Выполняет задания по примеру, 

не осознанно, не может 

ответить на вопросы 

преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

Выполняет задания 

осознанно, допуская 

недочеты, может уверенно 

ответить на вопросы 

преподавателя по алгоритму 

и методике решения 

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы 

по изученному материалу, 

умение выбирать 

методику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает 

стандартную методику 

выполнения заданий 

умение выполнять 

задания различной 

сложности; 

Не имеет навыков выполнения 

учебных заданий 

Имеет навыки выполнения 

стандартных учебных 

заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, 

качество 

сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки самопроверки, 

хорошо сформированы 

навыки выполнения заданий 

навыки анализа 

результатов выполнения 

заданий, решения задач; 

Делает некорректные выводы Делает корректные выводы 

по результатам решения 

задачи 

навыки представления 

результатов решения 

задач, качество 

оформления заданий; 

Не может проиллюстрировать 

решение задачи поясняющими 

схемами, рисунками 

Выполняет поясняющие 

рисунки и схемы корректно 

и понятно 

навыки обоснования 

выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки при 

обосновании методики 

выполнении заданий, не может 

принять верное решение 

Алгоритм выполнения 

задания верный, принимает 

верные решения 

быстрота и качество Задания выполняет с низким Выполняет задания 
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выполнения заданий. качеством, крайне медленно уверенно, с хорошим 

качеством 

 

3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Процедура защиты курсовой работы (курсового проекта) определена локальным 

нормативным актом, определяющим порядок осуществления текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме защиты КП в 6 

семестре. 

Используется шкала и критерии оценивания, указанные в п.1.2. Процедура оценивания 

знаний и навыков приведена в п.3.1. 

 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и 

процедуры оценивания при проведении текущего контроля представлены в 

соответствующих приложениях ФОС. 
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Обязательное приложение 

 

Форма  экзаменационного /зачетного билета 

 

 

Направление 27.03.01 Стандартизация и метрология 
                                  (код и наименование направления подготовки/специальности)

 

     Наименование  ОПОП ВО _ Стандартизация и сертификация 
(профиль подготовки/ программа/специализация)

 

Кафедра _ Строительных материалов, стандартизации и сертификации 
(наименование кафедры)

 

Дисциплина Квалиметрия и системный анализ 
                             (наименование дисциплины)

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №_1__ 

1. Семь новых инструментов управления качеством: (KJ-диаграмма, 

древовидная диаграмма, диаграмма связей. 

 

2. QFD ( Quality Function Deployment): структурирование функции 

качества (СФК). 

 

Составитель        _________________________________  О.Е. Смирнова
                                                                                                                                                       

                                                                                 (подпись)   
                   

Заведующий кафедрой    ___________________________ О.Е. Смирнова
                                                                                                                                             

                                                                                           (подпись)   
                   

«____»__________________20     г. 

 

 

 
Примечания: 

1. Практическая (ое) задача/задание включается по усмотрению кафедры / преподавателя. В ФОС 

приводятся примеры типовых задач (заданий) по теме 

2. В ФОС можно представить только пример билета, так как все вопросы представлены в п.2 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Обязательное приложение 

 
Оформление примеров тестовых заданий 

 

 
Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 

 
№ 

задан

ия 

Содержание задания Правильный ответ Компетенция Время 

выполнения 

задания, мин 

Задания закрытого типа  

1 К управлению качеством 

существуют два подхода 

1. циклический 

2. типовой 

3. системный 

3. системный ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

2 Метод  оценки уровня 

качества продукции 

основанный на сравнении 

показателя качества 

оцениваемого вида 

продукции с 

соответствующим базовым 

показателем называется: 

1. Расчетный  

2. Дифференцированный 

3. Регистрационный 

2. 

Дифференцированный 

 

ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

… Показатель качества, 

характеризующий 

несколько свойств 

продукции: 

1. Комплексный   

2. Интегральный 

3. Единичный 

1. Комплексный   

 

ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

Задания открытого типа 

1 Установление 

обоснованных заданий по 

выпуску продукции с 

требуемыми значениями 

показателей качества на 

заданный момент времени 

или в течение заданного 

интервала времени: 

 

Планирование 

качества продукции   

ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

2 Профиль желаемого 

качества включает 

являются 

неожиданными для 

ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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характеристики, которые … 

 

потребителя, т.е. идут 

сверх запрашиваемых 

им характеристик 

… Шкала порядка показывает: Выше или ниже 

базового значения 

показателя качества 

продукции 

определяемый 

показатель   

ОПК-4 

ОПК-6 

1 мин. 

 

Критерии оценки: 

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если набрано балов 81-100; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если набрано балов 66-80; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если набрано балов 50-65; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если набрано балов менее 50. 

-  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если набрано балов ……; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если набрано балов ……; 

 

 

Составитель:  О.Е. Смирнова 
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Оформление задания для кейс-задачи 

 

 
Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 

                          (наименование кафедры) 

  

 

Кейс-задача 

 

по дисциплине 
 
Квалиметрия и системный анализ 

                                (наименование дисциплины) 

 

 

Задание (я): 

- Проанализировать соответствие  методов управления качеством основным этапам 

ЖЦП. Выбрать показатели качества в соответствии с заданной классификацией и объектом 

(по вариантам)  

-  Определить  показатели качества инженерных характеристик, ранжирование, 

построение матричных диаграмм, выработать рекомендации; 

-  Определить потенциальные дефекты, отказов, расчет приоритетного числа риска, 

выработать корректирующие мероприятия; 

 

 

 Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  без затруднений выбирает 

стандартную методику выполнения заданий; 

- оценка «не зачтено» не может выбрать методику выполнения заданий.. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Составитель   О.Е. Смирнова 
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Оформление тем для круглого стола (дискуссии, полемики, диспута, дебатов) 

 

 

Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 
                               (наименование кафедры)

  

 

 
Перечень дискуссионных тем для круглого стола  

(дискуссии, полемики, диспута, дебатов)   

 

по дисциплине 
 
Квалиметрия и системный анализ 

                                              (наименование дисциплины) 

 

1 Модель управляемого процесса по МС ИСО 9000. Циклы PDCA и  SDCA  

2 Жизненный цикл продукции: определение показателей качества  

3 Анализ последствий потенциальных отказов (A Failure Modes and Effects Analysis); 

 

Критерии оценки: 

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………; 

- оценка «хорошо» ……………………………… ……………………; 

- оценка «удовлетворительно» ……………………………….………; 

- оценка «неудовлетворительно» ……………………………………. 

 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  знает материал дисциплины в 

полном объѐме; 

- оценка «не зачтено» не знает значительной части материала дисциплины. 

 

 

 
Составитель  О.Е. Смирнова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Оформление комплекта задач или  разноуровневых задач (заданий) 

 

 
Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 

                       (наименование кафедры)
  

 

 

Комплект  разноуровневых задач (заданий) 

 

 

по дисциплине    Квалиметрия и системный анализ ____ 
                                          (наименование дисциплины) 

 

Задачи базового уровня  Основы квалиметрии  

Задача (задание) 1 Построение диаграммы Исикавы .  

Задача (задание) 2 Расчет показателей надежности   

Задача (задание) 3 Выполнение группировок показателей качества   

 

Задачи продвинутого уровня  Методы квалиметрии  

Задача (задание) 1 Принципы построения шкал измерений показателей качества.  

 Задача (задание) 2 Построение экспертных кривых.   

 

Задачи углубленного уровня  Системный анализ  

Задача (задание) 1 Принципы построения шкал измерений показателей качества.  

Задача (задание) 2 Построение экспертных кривых.   

 

Критерии оценки:  

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если самостоятельно анализирует изученный 

материал, делает корректные выводы; 

- оценка «хорошо» делает корректные выводы по изученному материалу; 

- оценка «удовлетворительно» испытывает затруднения с формулированием корректных 

выводов по изученному материалу; 

- оценка «неудовлетворительно» не имеет навыков анализа изученного материала. 

 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  ………………..…………………; 

- оценка «не зачтено»………………………………………………..………………… 

 

 
Составитель   О.Е. Смирнова 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Оформление тем для эссе (рефератов, докладов, сообщений) 

 

 
Кафедра Строительных материалов, стандартизации и сертификации 

                       (наименование кафедры)
  

 

Темы эссе  

(рефератов, докладов, сообщений) 

 

 

по дисциплине _ Квалиметрия и системный анализ 
                                                 (наименование дисциплины) 

 

1 Построение дерева свойств   

2 Генерация альтернатив (вариантов), вариативное проектирование. 

3 Алгоритм системного анализа   

 

 

Критерии оценки:  

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..……………………; 

- оценка «хорошо» ……………………………… ………………………; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………….………; 

- оценка «неудовлетворительно» ………………………….……………. 

 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  знает материал дисциплины в полном 

объѐме; 

- оценка «не зачтено» не знает значительной части материала дисциплины  

 

 

  
Составитель   О.Е. Смирнова  

 
МИНИСТЕРСТВО  НАУКИ  И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Приложение В 

Перечень оценочных средств (выбирается составителями  для конкретных дисциплин) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного 

средства 

Представление оценочного 

средства в фонде  

1 2 3 4 

1  Кейс-задача Проблемное задание, в котором 

обучающемуся предлагают 

осмыслить реальную 

профессионально-

ориентированную ситуацию, 

необходимую для решения  данной 

проблемы. 

Задания для решения 

кейс-задачи  

2  Круглый стол, 

дискуссия, 

полемика, диспут, 

дебаты 

Оценочные средства, позволяющие 

включить обучающихся в процесс 

обсуждения спорного вопроса, 

проблемы и оценить их умение 

аргументировать собственную 

точку зрения. 

Перечень дискуссионных  

тем для проведения 

круглого стола, 

дискуссии, полемики, 

диспута, дебатов  

3  Разноуровневые 

задачи и задания 

Различают задачи и задания: 

а) базовый уровень, 

позволяющий оценивать и 

диагностировать  знание 

фактического материала (базовые 

понятия, алгоритмы, факты) и 

умение правильно использовать 

специальные термины и понятия, 

узнавание объектов изучения в 

рамках определенного раздела 

дисциплины; 

б) продвинутый  уровень, 

позволяющий оценивать и 

диагностировать умения 

синтезировать, анализировать, 

обобщать фактический и 

теоретический материал с 

формулированием конкретных 

выводов, установлением причинно-

следственных связей; 

в) углубленный уровень, 

позволяющий оценивать и 

диагностировать умения, 

интегрировать знания различных 

областей, уметь ставить и 

аргументировать собственную 

точку зрения для решения 

возникающих задач по 

определенному направлению 

деятельности. 

Комплект разноуровневых 

задач и заданий  

4  Доклад, 

сообщение 

Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой 

Темы докладов, сообщений 
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публичное выступление по 

представлению полученных 

результатов решения определенной 

учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной 

темы 

5  Тест Система стандартизированных 

заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений 

обучающегося. 

Фонд тестовых заданий 
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